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1. Vorwort

Die ST Extruded Products Group (STEP-G) ! unterstitzt die grundlegenden Prinzipien in den Bereichen
der Menschenrechte, Arbeitsnormen und Umweltschutzstandards sowie die Anwendung hoher
ethischer und moralischer Geschaftsstandards.

Diese Standards spielen auch in den Geschéftsbeziehungen zwischen STEP-G und ihren Lieferanten
eine bedeutende Rolle und sind in diesem Lieferantenkodex festgelegt.

STEP-G achtet darauf, dass ihre ,Lieferanten“ (einschlieRlich ihrer Organe, Mitarbeiter,
Repréasentanten, Nachunternehmer und Vertriebspartner) alle anwendbaren inlandischen und
auslandischen Rechtsvorschriften einhalten und alle Handlungen vermeiden, die dazu fithren kénnten,
dass STEP-G oder ein mit ihr verbundenes Unternehmen gegen geltendes Recht verstdlt oder nach
geltendem Recht bestraft werden kénnte.

STEP-G erwartet zudem von ihren Lieferanten die Einhaltung der nachfolgenden Standards.
STEP-G behalt sich ausdriucklich vor, zu tberprufen, inwiefern dieser Lieferantenkodex eingehalten
wird. Eine solche Uberprifung kann durch Einholung einer Selbstauskunft des Lieferanten, Auskunft

durch Dritte, Vorlage von Zertifikaten sowie die Erlaubnis der Einhaltung dieses Lieferantenkodex durch
Audits vor Ort beim Lieferanten erfolgen.

2. Zweck

Dieser Lieferantenkodex definiert die Grundsatze und Anforderungen der STEP-G sowie mit dieser
geman 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen an Lieferanten im Hinblick auf die gesellschaftliche
Verantwortung und Umweltschutz.

Der Lieferant erklart sich mit den nachfolgenden Anforderungen und Grundséatzen einverstanden.
Dieser Lieferantenkodex ist Bestandteil aller Vertrage zwischen STEP-G und ihren Lieferanten. Falls

ein Lieferant einen Standard dieses Lieferantenkodex nicht einhélt, erwartet STEP-G von diesem, dass
er AbhilfemalRnahmen ergreift und STEP-G entsprechend informiert.

3. Einhaltung der Gesetze

Die Gesetze und Rechtsvorschriften der jeweils anwendbaren Rechtsordnungen werden eingehalten.

1 Unter STEP-G sind hier folgende Gesellschaften zu beriicksichtigen: ST Deutschland GmbH, ST Extruded Products Germany GmbH
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4. Menschenrechte und Arbeitspraktiken

Es wird gewahrleistet, dass die international geltenden Menschenrechte eingehalten werden. Das
besondere Augenmerk ist dabei auf die Einhaltung der Menschenrechte von besonders verletzlichen
Gruppen, insbesondere Frauen, Kindern, Gastarbeitern oder besonders schutzbedirftigen
Gemeinschaften zu richten.

4.1 Verbot von Zwangs- und Kinderarbeit
Kein Ausnutzen oder Beitragen der Sklaverei, Knechtschaft, Zwangs- oder Pflichtarbeit oder
Menschenhandel.

Keine Arbeiter? einzustellen, die nicht ein Mindestalter von 15 Jahren vorweisen konnen. In Landern,
die bei der ILO Konvention 138 unter die Ausnahme der Entwicklungslander fallen, ist es mdglich, dass
das Mindestalter auf 14 Jahre reduziert wird.

Fir riskante Arbeiten keine Arbeiter einzustellen, die nach der ILO Konvention 182 nicht ein
Mindestalter von 18 Jahren aufweisen.

4.2 Gleichbehandlung und Respekt fur Mitarbeiter

Chancengleichheit und Gleichbehandlung der Mitarbeiter ungeachtet der Hautfarbe, Rasse, sexueller
Orientierung, Nationalitat, sozialer Herkunft, politischer Zugehorigkeit, etwaiger Behinderung,
Geschlechts oder Alters.

Ein respektvoller Umgang mit Mitarbeitern und eine strikte Unterlassung von Harte (egal ob physisch
oder psychisch), sexueller Belastigung und jedwedes den Mitarbeiter schadigenden Verhalten ist zu
gewabhrleisten.

4.3 Gesundheit und Sicherheit von Mitarbeitern

Es wird gewabhrleistet, dass die Arbeitsbedingungen gemaR den gesetzlichen und internationalen
Standards in Bezug auf Sicherheit und Gesundheit entsprechen. Die Einhaltung Arbeitsbedingungen
erfolgt durch ein Gesundheits- und Arbeitssicherheitsmanagement.

Durch Schulungen in den Themen Gesundheit und Arbeitssicherheit werden die Mitarbeiter
sensibilisiert.

4.4 Arbeitszeit, Entgelt und Zusatzleistungen fur Mitarbeiter
Es wird gewabhrleistet, dass die anwendbaren Arbeitszeitbestimmungen weltweit eingehalten werden.

Es erfolgt eine angemessene Entlohnung und es werden alle anwendbaren Entgelt- und
Vergutungsbestimmungen weltweit eingehalten.

2In diesem Lieferantenkodex wird allein aus Griinden der sprachlichen Vereinfachung lediglich die mannliche Form verwendet. Inhaltlich
sind Personen aller geschlechtlichen Identitaten gemeint.
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Das Recht der Mitarbeiter, Gewerkschaften zu grinden und bestehenden Gewerkschaften beizutreten
sowie sich an Tarifverhandlungen zu beteiligen wird anerkannt.

Mitarbeiter in Gewerkschaften oder Arbeithehmerorganisationen sind weder zu benachteiligen noch zu
bevorzugen.

Fur den Fall, dass ein grenziberschreitender Personaleinsatz erfolgt, wird gewéhrleistet, dass alle
anwendbaren rechtlichen Bestimmungen, insbesondere in Bezug auf Mindestlohne, eingehalten
werden.

5. Umweltschutz

Es wird gewahrleistet, dass eine sichere und umweltvertragliche Entwicklung und Herstellung der
Produkte sowie deren Transport, Entsorgung und Verwendung, geférdert wird.

Es wird sichergestellt, dass Ressourcen effizient genutzt werden, energieeffiziente und
umweltfreundliche Technologien verwendet werden und eine Reduzierung von Abfallmengen ebenso
wie Emissionen in Luft, Wasser und Boden gefordert wird.

Kontinuierliche Verbesserungen jeglicher Unternehmensprozesse um einen Beitrag zur Erreichung der
Klimaziele zu leisten.

Es erfolgt eine Uberwachung und Einhaltung der Umweltschutzaspekte durch Aufbau eines
angemessenen Umweltmanagementsystems.

6. Verantwortungsvolle Beschaffung von Materialien

Es wird sichergestellt, dass keine Produkte geliefert werden, die Konfliktmaterialien enthalten, die direkt
oder indirekt bewaffnete Gruppen finanzieren oder unterstiitzen und Menschenrechtsverletzungen
verursachen, wie sie im OECD-Leitsatz fur die Erflllung der Sorgfaltspflicht zur Forderung
verantwortlicher Lieferketten fir Minerale aus Konflikt- und Hochrisikogebieten beschrieben sind.

7. Faire Betriebspraktiken

7.1 Anti-Korruption und Bestechung
Jedwede Form von Korruption sowie Bestechung und eine direkte oder indirekte Teilnahme an solchen
Vorhanden wird nicht geduldet.

7.2 Interessenkonflikte
Es wird gewahrleistet, dass Interessenkonflikte vermieden und/oder solche offengelegt werden, welche
die Geschaftsbeziehung beeinflussen kdnnte.
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7.3 Fairer Wettbewerb, Kartellrecht und geistige Eigentumsrechte
Ein Handeln erfolgt in Ubereinstimmung mit nationalen und internationalen Wettbewerbsgesetzen.

Eine Beteiligung an Preisabsprachen, Aufteilungen von Méarkten oder Kunden, Marktabsprachen oder
Angebotsabsprachen ist ausgeschlossen.

Es werden geistige Eigentumsrechte anderer respektiert.
7.4 Geldwasche und Terrorismusfinanzierung

Es wird gewahrleistet, dass Geldwéasche und Terrorismusfinanzierung weder direkt noch indirekt
gefordert werden.

7.5 Datenschutz und Informationssicherheit

Personenbezogene Daten und Unternehmensdaten werden vertraulich und verantwortungsbewusst
gemalR den in den Landern geltenden Datenschutzbestimmungen und dem Stand der Technik
entsprechenden technischen organisatorischen MaRnahmen behandelt.

Die Privatsphare aller wird respektiert sowie die Vertraulichkeit, Verfigbarkeit und Integritat von
Informationen sichergestellt.

Es wird gewahrleistet, dass personenbezogene Daten effektiv geschitzt und nur fir legitime Zwecke

verwendet werden. Weitergabe an Dritte erfolgt ausschliefZlich nach Freigabe durch den Auftraggeber.

7.6 Exportkontrolle und Zoll
Es wird gewahrleistet, dass die anwendbaren Exportkontroll- und Zollbestimmungen eingehalten
werden.

8. Lieferkette

Es wird sichergestellt, dass angemessene Malinahme getroffen sind, um zu erreichen, dass
Lieferanten die Grundprinzipien dieses Verhaltenskodex der STEP-G einhalten.

Die Einhaltung der Grundséatze der Arbeitspraktiken und der Menschenrechte bei der
Lieferantenauswahl und bei dem Umgang mit bestehenden Lieferanten wird gewahrleistet.

9. Zustimmung zum STEP-G Lieferantenkodex

Als Lieferant der STEP-G handeln wir nach den in diesem Lieferantenkodex niedergelegten
Grundsatzen. Diese Anforderungen geben wir auch an unsere Lieferkette weiter.

Hiermit erkennen wir den STEP-G Lieferantenkodex an bzw. bestéatigen, dass wir die vorstehenden
Grundsatze und Anforderungen des STEP-G Lieferantenkodex durch die Anwendung eines eigenen,
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